
   

 

 
Dans le cadre du développement de son secteur Tourisme, la Commune 
de Conthey met au concours le poste de 
 

Collaborateur·trice - Tourisme  
40% en CDD 

   

Raison d’être du 
poste : 

 > Assurer l’information et le conseil aux visiteurs, habitants et 
partenaires 

> Collecter, actualiser et diffuser les informations touristiques relatives 
à Conthey et au Valais central 

> Développer et promouvoir les supports d’information (imprimés, 
digitaux, réseaux sociaux)  

> Effectuer les tâches administratives du secteur (suivi activités, 
agendas, indicateurs, rapports…) 

> Entretenir un réseau actif avec les acteurs locaux (hébergeurs, 
restaurateurs, viticulteurs, associations...) 

> Participer à la mise en œuvre de la stratégie touristique communale 
et à la valorisation des atouts de Conthey  

Profil et 
compétences : 

 > Formation supérieure dans le domaine du tourisme ou formation 
jugée équivalente 

> Expérience dans le tourisme, le développement territorial ou un 
domaine similaire 

> Connaissance de Conthey et du Valais central serait un atout 
> Excellentes compétences relationnelles et sens du service  
> Autonomie, proactivité et capacité à travailler en réseau 
> Maîtrise et intérêt pour les outils de communication digitale  
> Maîtrise de l’anglais  

Conditions de 
travail : 

 > Entrée en fonction : 1er janvier 2027 ou à convenir 
> Contrat de travail d’un an, renouvellement à définir 
> Horaires de travail : sur 4 jours, à définir 
> Le projet de cahier des charges et des informations complémentaires 

peuvent être obtenus auprès des Ressources humaines via l'adresse 
mail rh@conthey.ch 

Dossier de 
candidature: 

 Votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, 
diplômes et attestations, certificats de travail et prétentions salariales) 
devra nous parvenir d’ici le 25 octobre 2026 à l’adresse 
rh@conthey.ch, avec mention « Collaborateur·trice - Tourisme ». 
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