
   

  
Dans le cadre du futur départ de la responsable, la Bourgeoisie de 
Conthey met au concours le poste de 
 

Responsable de la Tour Lombarde 
60-80% 

   

Fonction 
principale : 

 > Assurer la gestion du Caveau (organisation, administration, 
logistique, planification et encadrement du personnel) 

> Accueillir, renseigner et servir la clientèle 
> Gérer les réservations et la location des salles 
> Assurer le soutien logistique des activités culturelles 
> Organiser et coordonner les événements se déroulant à la Tour 

Lombarde 
> Collaborer à la mise en valeur et au bon fonctionnement de l'Espace 

Forge et de la Galerie 
> Renseigner les visiteurs et répondre aux demandes relatives aux 

prestations de la Tour Lombarde, aux activités culturelles et aux 
différentes offres du site 

> Veiller au bon fonctionnement des infrastructures, au respect des 
procédures et à la qualité des prestations 

Profil et 
compétences : 

 > Être titulaire d’une patente ou d'un titre jugé équivalent permettant 
l'exploitation d'un établissement public 

> Justifier d'une expérience confirmée dans la gestion d'un 
établissement similaire (café, caveau, restaurant, lieu culturel ou 
touristique) 

> Faire preuve d'un excellent sens de l'accueil, du service à la clientèle 
et d'un véritable esprit commerçant 

> Disposer de bonnes capacités d'organisation, d'autonomie et de 
gestion des priorités 

> Avoir le sens des responsabilités, de l'initiative et de la collaboration 
> Porter un intérêt marqué pour les domaines de la culture, du 

patrimoine et de l'événementiel 
> Être disponible, dynamique, polyvalent·e 
> Posséder de bonnes compétences administratives et informatiques 
> La connaissance des vins valaisans et du terroir local constitue un 

atout 

Conditions de 
travail : 

 > Entrée en fonction : 4 janvier 2027 ou à convenir 
> Contrat de travail d’un an, renouvellement à définir 
> Horaires de travail : variables, selon les ouvertures du caveau et des 

évènements 
> Le projet de cahier des charges et des informations complémentaires 

peuvent être obtenus auprès des Ressources humaines via l'adresse 
mail rh@conthey.ch 

Dossier de 
candidature : 

 Votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, 
diplômes et attestations, certificats de travail et prétentions salariales) 
devra nous parvenir d’ici le 10 septembre 2026 sous format 
électronique uniquement (pdf) à l’adresse rh@conthey.ch, avec 
mention « Responsable du caveau ». 
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